OUTSOURCING DE

PERSONAL TI CONTACTANDS

Contamos con mas de 20 anos de g
experiencia en servicios de Outsourcing

de personal especializados en TIC,

+56939122872
orientandonos fundamentalmente en
la continuidad operativa, basados en
rigurosos procesos de  seleccion,
desarrollo 'y administracion de los 9

candidatos seleccionados.

Nueva Tajamar 481 WTC torre sur, of 1403. Las Condes.
Av. Nueva Providencia 1881, of 1201,Providencia.
Av. Nueva Providencia 1881, of 2110, Providencia.

San Antonio 19, of 702, Santiago Centro.
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En PMO360 incluimos rigurosos
procesos de selecciony
entrenamiento constante en las
tecnologias involucradas. El servicio
de Outsourcing permite a nuestros
clientes externalizar funciones
especializadas que no se puedan

ejecutar internamente.

Ademas de administrar, supervisar
y medir al personal seleccionado
para que la calidad del servicio
prestado sea del mas alto estandar,
Nnos preocupamos de estar
permanentemente en contacto con
nuestros clientes para adaptarnos a
sus necesidades.
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BENEFICIOS

e Procesos de reclutamiento y
seleccion agiles.

e Seleccidon final conforme al perfil
provisto por el cliente.

e Estructura de servicio orientada a
la satisfaccion de nuestros
clientes.

e Estricto control en cumplimiento
de leyes laborales y
subcontratacion.

e Transparencia de informacién
relativa a reclutamientoy
contrato.

e [ndice de rotacién de personal
anual bajo el 5%.

RECOMENDACIONES

La contratacidn de un outsourcing es
altamente recomendable cuando
deseamos:

e Reducir costos.

e Aumentar la eficiencia.

e Obtener calidad en el servicio.

e Contar con personal
constantemente capacitadoy
especializado.

e Mayor control en los procesos de
reclutamiento.

e Evaluaciones permanentes de
desempeno.



